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Раздел 1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью освоения дисциплины является достижение планируемых результатов обучения, 

соответствующих установленным в ОПОП индикаторам достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование   

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

1. УК-1 Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.2 Систематизирует 

обнаруженную 

информацию, полученную 

из разных источников, в 

соответствии с 

требованиями и 

условиями задачи 

знания: способов систематизации 
обнаруженной информации 

умения: систематизировать 
обнаруженную информацию, 

полученную из разных источников 

навыки: систематизации 

обнаруженной информации в 

соответствии с требованиями и 
условиями задачи  

 
УК-1.3 Выбирает 

оптимальный вариант 

решения задачи, 

аргументируя свой выбор 

знания: вариантов решения задач  

умения: аргументировать выбор 
варианта решения задачи 

навыки: выбора оптимального 
варианта решения задач с 

аргументацией своего выбора  

 
2. УК-2 Способен 

определять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.1 Понимает базовые 

принципы постановки 

задач и выработки 

решений 

знания: базовых принципов 
постановки задач  

умения: вырабатывать решения на 
основе базовых принципов 

навыки: постановки задач и 
выработки решений на основе базовых 

принципов  

 
УК-2.2 Выбирает 

оптимальные способы 

решения задач, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

знания: способы решения задач 

исходя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

умения: выбирать оптимальные 

способы решения задач, исходя из 
действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

навыки: определения ресурсов и 

ограничений на основе оптимальных 
способов решения задач и 

действующих правовых норм  

 
3. УК-9 Способен 

принимать обоснованные 

экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1 Понимает базовые 

принципы 

функционирования 

экономики и 

экономического развития, 

цели и формы участия 

государства в экономике 

знания: принципов 

функционирования экономики и 
экономического развития 

умения: понимать базовые принципы 

функционирования экономики и 
экономического развития 

навыки: понимания базовых 
принципов функционирования 

экономики и экономического развития, 
целей и форм участия государства в 

экономике  

 
УК-9.2 Применяет методы  знания: методов экономического и  

 

 



 

 

 экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных целей 

финансового планирования  

умения: применять методы 

экономического и финансового 
планирования  

навыки: применения методов 
экономического и финансового 

планирования для достижения 
текущих и долгосрочных целей  

 УК-9.3 Использует 

финансовые инструменты 

для управления личными 

финансами, контролирует 

собственные 

экономические и 

финансовые риски 

знания: финансовых инструментов 

для управления личными финансами 

умения: использовать финансовые 

инструменты для управления личными 

финансами 

навыки: использования финансовых 

инструментов для управления 
личными финансами, контроля 

собственных экономических и 
финансовых рисков  

 

   

Раздел 2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 
  

Дисциплина относится к обязательной части ОПОП.  

Дисциплина является обязательной 

Для продолжения формирования заявленных компетенций необходимы знания 

предшествующих дисциплин: Информационные технологии (УК-1), Правоведение (УК-2), 

Экономическая теория (УК-2), Экономическая теория (УК-9) 

Изучаемая дисциплина является основой для продолжения формирования указанных 

компетенций в следующих государственной итоговой аттестации в форме: Выполнение и 

защита выпускной квалификационной работы (УК-1), Выполнение и защита выпускной 

квалификационной работы (УК-2), Выполнение и защита выпускной квалификационной 

работы (УК-9) 
   

Раздел 3. ОПИСАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

Для формирования заявленных компетенций используются методологические технологии, 

реализующие деятельностный, личностно-ориентированный, практико-ориентированный 

подходы. 
  

Основными стратегическими технологиями являются: дискуссионные, лекционные занятия, 

практические занятия, процедуры самообучения 

На достижение конкретных целей обучения направлены применяемые тактические 

технологии: case-study, деловая игра, задания, мини-проекты, классическая лекция 
  

Раздел 4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
  

8 семестр 

Виды и темы занятий 
Количество 

часов 

Формируемые 

компетенции 

Содержание технологического предпринимательства: 

объекты, субъекты и цели 

36 УК-1, УК-2 

Лекция. Технологическое предпринимательство. Основные 

понятия и определения. Внутренняя и внешняя 

предпринимательская среда. Определение технологического 

предпринимательства и предпринимателя.  Формы и виды 

предпринимательской деятельности. Понятие  

1 
 

 

 



 

 

«предпринимательской среды». Структура и содержание 

отдельных элементов (подсистем) внешней 

предпринимательской среды. Анализ среды: национальной и 

региональной. Факторы, влияющие на внутреннюю 

предпринимательскую среду. 

 
 

Практическое занятие. Внутренняя и внешняя 

предпринимательская среда. Сущность предпринимательской 

среды. Анализ отдельных элементов (подсистем) 

предпринимательской среды. Выявление основных факторов 

формирования среды.  

1 
 

Лекция. Введение в инновационное развитие. Понятие 

инноваций и инновационного процесса. Отличие основных 

моделей инновационного процесса (линейная модель и 

интерактивная модель). Предпринимательская идея и ее выбор.  

1 
 

Практическое занятие. Введение в инновационное развитие. 

Модели инновационного процесса. Отличие основных моделей 

инновационного процесса (линейная модель и интерактивная 

модель), примеры. Предпринимательская идея и ее выбор.  

1 
 

Задания для самостоятельной работы, в том числе выполнение   

Изучение лекционного материала и подготовка к текущему 

контролю, изучение дополнительного материала, написание 

мини-докладов. 32 

 

Иная контактная работа:  0 
 

9 семестр 

Виды и темы занятий 
Количество 

часов 

Формируемые 

компетенции 

Планирование производства, проектная деятельность 72 УК-1, УК-2 

Лекция. Технологические возможности предприятия. 

Планирование предпринимательских действий. Правовое, 

финансовое, кадровое и информационное обеспечение 

предпринимательской деятельности. Выбор цели при 

организации предпринимательской фирмы. 

Конкурентоспособность в предпринимательстве. Коммерческая 

информация. 

1 
 

Практическое занятие. Сущность внутрифирменного 

предпринимательства, выявление качественных признаков, 

отличительных признаков от индивидуального 

предпринимательства. 

1 
 

Лекция. Проектная деятельность: теоретические основы. 

Понятие проекта, проектирования, управления проектом. 

Жизненный цикл проекта и продукта. Научно-техническая 

подготовка производства. Целеполагание и планирование 

проекта. Фандрайзинг и финансирование проекта. Разработка 

бизнес-плана.  

1 
 

Практическое занятие. Методы оценки экономической 

эффективности инновационных проектов. Фактор времени в 

экономических измерениях.  Финансирование проектов. 

1 
 

Задания для самостоятельной работы, в том числе выполнение   

Изучение лекционного материала и подготовка к текущему 

контролю, изучение дополнительного материала, написание 

мини-докладов. 68 

 

Иная контактная работа:  0 
 

 

 



 

 

 

Раздел 5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Изучение дисциплины рекомендуется начать с ознакомления с рабочей программой, ее 

структурой и содержанием разделов. Учебный материал структурирован, изучение 
дисциплины осуществляется в тематической последовательности. 

Занятия лекционного типа дают систематизированные знания по дисциплине , 

концентрируют внимание на наиболее сложных и важных вопросах. Во время лекционных 
занятий рекомендуется вести конспектирование учебного материала; обращать внимание на 

формулировки и категории, раскрывающие суть проблемы, явления или процесса; 
зафиксировать выводы и практические рекомендации. 

Подготовка к занятиям семинарского типа включает ознакомление с планом 
практического занятия; работу с конспектом лекций, выполнение домашнего задания, 

работу с учебной и учебно-методической литературой, научными изданиями и 
электронными образовательными ресурсами, рекомендованными рабочей программой 

дисциплины. 
Содержание самостоятельной работы определяется рабочей программой дисциплины, 

оценочными и методическими материалами, заданиями и указаниями преподавателя. 

Самостоятельная работа может осуществляться в аудиторной и внеаудиторной формах. 
Эффективным средством осуществления самостоятельной работы является электронная 

информационно-образовательная среда университета, которая обеспечивает доступ к 
образовательной программе, рабочей программе дисциплины, к электронным 

библиотечным системам, профессиональным базам данных и информационным справочным 
системам. 

Периодичность проведения, формы текущего контроля успеваемости, система оценивания 
хода освоения дисциплин представлены в рабочей программе.  

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является зачёт. 

 

  

Раздел 6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

6.1. Учебно-методическое обеспечение 
 

   

№№ 

п/п 
Список используемой литературы 

Количество  

экземпляров печатных 

изданий, имеющихся в 

библиотеке, или 

электронный адрес издания 

(ресурса) в сети Интернет 

УЧЕБНЫЕ, УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ И НАУЧНЫЕ ИЗДАНИЯ 

1. Шеменева,  О. В. Организация предпринимательской 

деятельности [Электронный ресурс] / Шеменева О. В., 

Харитонов Т. В. Москва: Дашков и К, 2017. - 296 с. ISBN 

978-5-394-01147-4.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/9

3474 

2. Милкова, Ольга Ивановна. Инженерная экономика 

[Текст] : учебное пособие / О. И. Милкова, Т. М. Наумова; 

Министерство науки и высшего образования Российской 

Федерации, ФГБОУ ВО "Поволжский государственный 

технологический университет". Йошкар-Ола: ПГТУ, 

2020. - 111 с. ISBN 978-5-8158-2160-6.  Экземпляры: всего  

15.   

 

15  /  

https://portal.volgatech.net/b

ooks/Milkova_Inzhenernaya

_ekonomika_2020.pdf 

3. Фатхутдинов, Раис Ахметович. Организация 

производства [Текст]  : учебник : [по экономическим и 

техническим специальностям] / Р. А. Фатхутдинов. Изд. 

3-е, перераб. и доп. Москва: ИНФРА-М, 2018. - 544 с. 

ISBN 978-5-16-002832-3.  Экземпляры: всего  32.   

 

32   

   

 



 

 

4. Соклакова,  И. В. Инновационный менеджмент 

[Электронный ресурс] : учебно-методическое пособие для 

бакалавров / Соклакова И. В., Санталова М. С., Сурат И. 

Л. Москва: Дашков и К, 2021. - 145 с. ISBN 978-5-394-

04287-4.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/1

73957 

  

6.2. Материально-техническая база и программное обеспечение 
 

    

№№ 

п/п 

Аудитории для прове-

дения учебных занятий, 

самостоятельной рабо-

ты и проведения госу-

дарственной итоговой 

аттестации 

Перечень основного оборудования Программное 

обеспечение 

1. 210 (II) Доска аудиторная 1000*1500 (1), 

Колонки SVEN 2.0  STREAM Mega 

R (1), Проектор муьтимедийный 

Sanuo PLC-XD2600 (1), Комплект 

учебной мебели (1) 

Microsoft Windows 

Enterprise, Справочная 

правовая система 

"Консультант Плюс", 

Microsoft Office 

Standard, Агент Dr.Web, 

Комплект ГАРАНТ-

Мастер, Microsoft 

Access, Microsoft Visio 

Professional, Microsoft 

Project Professional, 

Microsoft Visual Studio 

Enterprise, Комплект ПО 

для решения основных 

пользовательских задач 
  

Раздел 7. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ/ ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ 

СРЕДСТВ 

Критерии оценивания индикаторов достижения компетенций направлены на:   

- усвоение теоретического материала (объем знаний, глубина усвоения), предусмотренного 

рабочей программой;   

- умение излагать материал (четкость, грамотность изложения материала, точность и 

полнота воспроизведения учебного материала);   

- умение применять теоретические знания при решении практических заданий.  

Шкала оценивания представлена ниже. 
   

Уровень 

сформированности 

элементов 

компетенции 

Критерии оценивания 
Шкала 

оценивания 

Пороговый  

уровень 

Обучающийся имеет знания основного материала, 

проявляет умение логично его излагать, но может 

допускать неточности в изложении материала, 

недостаточно правильные формулировки, испытывает 

затруднения в выполнении практических заданий 

Зачтено 

  

7.1. Промежуточная аттестация обучающихся   

 



 

 

Промежуточная аттестация обучающихся направлена на оценивание результатов обучения 

по дисциплине (модулю) и проводится с использованием фондов оценочных средств.  

  

Примеры типовых контрольных заданий из базы фонда оценочных средств по 

образовательной программе. 
Практические задания: 

1. Разработать инновационную идею и представить ее в виде проекта. 

2. Изучить ГКРФ и написать особенности создания предприятий различных организационно-

правовых форм. 

Тест. 

1. Целью предпринимательства является: 

а) Удовлетворение потребностей населения в товарах и услугах 

б) Пополнение бюджета государства налоговыми поступлениями 

в) Систематическое получение прибыли 

2. Ключевые слова, определяющие понятие «предпринимательство»: 

а) Риск, прибыль, потребности, конкуренция 

б) Риск, прибыль, инициатива, инновации 

в) Конкуренция, прибыль, налоги 

3. Предпосылки, предопределяющие становление предпринимательства в России: 

а) Политические, экономические, юридические, психологические 

б) Политические, экономические, социальные 

в) Политические, экономические, юридические, культурные 

4. Какие бывают формы предпринимательства? 

а) Частное, общее, государственное 

б) Индивидуальное, партнерское, корпоративное 

в) Индивидуальное, совместное 

5. Что является источниками формирования предпринимательской идеи? 

а) Конкуренция, инновации, товарный рынок 

б) Экономическая нестабильность, товарный рынок, конкуренция 

в) Конкуренция, географические и структурные «разрывы», достижения НТП 

6. Какое из перечисленных направлений не является формой государственной поддержки и регулирования 

предпринимательской деятельности? 

а) Совершенствование системы финансовой поддержки малого предпринимательства 

б) Формирование нормативно-правовой базы поддержки и развития предпринимательства 

в) Формирование государственной программы производства экологически чистых продуктов 

7. После поисковых НИР проводится (ятся) … 

а) прикладные исследования и разработки 

б) проектно-технические работы 

в) разработка конструкторской документации 
 
8. Поисковые НИР завершаются … 



 

 

а) выпуском новой продукции 

б) выдвижением гипотез 

в) экспериментальной проверкой новых методов 

  

 
 

Перечень вопросов для проведения промежуточной аттестации 

1. Определение технологического предпринимательства и предпринимателя. 

2. Инновационная направленность предпринимательской деятельности. Формы и виды 

предпринимательской деятельности. 

3. Предприниматели без образования юридического лица и юридические лица как равноправные 

субъекты предпринимательской деятельности. 

4. Лицензирование предпринимательской деятельности: сущность, цель, задачи. 

5. Характеристика и этапы предпринимательского процесса. 

6. Критерии выбора и методы оценки бизнес-идеи. 

7. Критерии выбора формы деятельности. 

8. Критерии выбора фирменного наименования. 

9. Товарный знак (знак обслуживания). 

10. Обеспечение бизнеса ресурсами. 

11. Как разработать бизнес-план и определить стратегию развития своего бизнеса. 

12. Основные факторы развития нового бизнеса (потребитель, рынок, конкуренция). 

13. Стратегическое планирование деятельности предприятия. 

14. Стратегия вступления в новый бизнес. 

15. Разработка целевых комплексных программ как форма стратегического планирования. 

16. Методика годового планирования социально-экономического развития предприятия. 

17. Формирование банка идей развития предприятия. 

18. Особенности организации сотрудничества в области высоких технологий. 

19. Международные деловые связи. SWOT – анализ 

20. Разработка бизнес-плана. 

21. Риски. 

22. Меморандум о конфиденциальности. 

23. Условия конфиденциальности передаваемой информации. 

24. Венчурный капитал. 

25. Экономическая полезность бизнес-плана. 

26. Методы оценки экономической эффективности инновационных проектов. 



 

 

27. Фактор времени в экономических измерениях. 

28. Дисконтирование денежных потоков. 

29. Динамические показатели оценки эффективности. 

30. Финансирование инновационных проектов.  

31. Государственные источники финансирования. 

32. Внебюджетные источники финансирования. 

33. Негосударственные источники финансирования. 

34. Коммерческие источники финансирования. 

35. Венчурные источники финансирования. 

36. Финансирование Государственным фондом содействия развитию малых форм предприятий в 

научно-технической сфере. 

37. Финансирование инновационной деятельности на региональном уровне. 

38. Финансирование и поддержка инновационной деятельности зарубежными структурами. 

39. Финансирование некоммерческих проектов. 

40. Государственная политика развития инновационной деятельности. 

41. Инкубаторы, технопарки, технополисы, инновационно-технологические центры и комплексы. 

42. Подготовка специалистов в области технологического менеджмента и инновационной 

деятельности. 

43. Управление технологическим развитием организации – содержание квалификации менеджера 

инновационной деятельности. 

44. Региональный опыт подготовки менеджеров инновационной деятельности. 

45. Комиссия по преодолению административных барьеров. 

46. Профессиональные объединения предпринимателей. 

47. Реклама, исследование рынка, продвижение продукции и услуг. 

48. Юридическое и налоговое консультирование. 

49. Понятие проекта, проектирования, управления проектом. 

50. Жизненный цикл проекта и продукта 

51. Научно-техническая подготовка производства. 

52. Целеполагание и планирование проекта. 

53. Фандрайзинг и финансирование проекта. 

54. Проектная команда. Формирование проектной команды. 

55. Управление проектными рисками. 

56. Оценка эффективности проекта. 

57. Методы управления проектом. 



 

 

  

  

 
 

  


